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AVVISO PUBBLICO

Programma di Sostegno per il rilancie e del
Sistema Locale del Lavoro di Rieti

MANIFESTAZIONE di INTERESSE ad INVESTIRE
finalizzata a una ricognizione dei fabbisogni

k per la definizione diun
ACCORDO di PROGRAMMA COMPLESSIVO

Tl Comitato Permanente Sviluppo Economico, Lavoro e Attivitd Produttive di Rieti,

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale 8 aprile 2011, n. 140, avente ad oggetto “Ast. 2, Legge 23
Juglio 2009, n. 99. Approvazione della presentazione dell’istanza per I’accertamento della presenza di
situazioni complesse con impatto significativo sulla politica industriale nazionale nel Sistema Locale di
Lavoro (SLL } di Rieti - “Area dell’Tonovazione del reatino” della Provincia di Rieti”;

VISTO il DM 13 aprile 2011 con il quale il Ministero dello Sviluppo Economico ha riconosciuto il SLL
di Rieti Area di crisi complessa ai sensi dell’art. 2 , Legge 23 luglio 2009, n. 99;

VISTA la Deliberazione di Giunta Comunale di Rieti 14 gennaio 2013, n. 12, avente ad oggetto:
Istituzione del “Comitato Permanente Sviluppo Economico, Lavoro e Attivita Produttive™;

VISTA la Deliberazione del Commissario della Provincia di Rieti, assunta con i poteri della Giunta, 19
dicembre 2013, n. 107, avente ad oggetto: “Accordo di Programma ai sensi deli’art. 15 della Legge
241/1990, per il rilancio e lo sviluppo industriale del Sistema Locale di Lavoro di Rieti”;

CONSIDERATO che la definizione del programma di riconversione ¢ reindustrializzazione del Sistema
Locale di Lavoro di Rieti e degli strumenti operativi costituisce la condizione fondamentale per la
definizione di un accordo di programma;



RITENUTO che elemento fondamentale & I’acquisizione di “Manifestazioni di interesse ad investire”
nell’area di crisi, creando ed offrendo opportunita e condizioni favorevoli nel rispetto dell’ambiente e
del territorio nonché forendo aree attrezzate e strutture per insediamenti produttivi;

RITENUTO ALTREST che le suddette “Manifestazioni di interesse ad investire” non hanno valore
vincolante e costituiscono unicamente elementi utili alla ricognizione dei fabbisogni del territorio;

RITIENE di poter procedere alla pubblicazione del presente
AVVISO PUBBLICO

Articolo 1
Obiettivo

Nell’ambito del lavoro propedeutico alla definizione di un Accordo di Programma complessivo di
sostegno per il rilancio e sviluppo del Sistema Locale di Lavoro di Rieti, ’obiettive primario ¢ la
rioccupazione dei lavoratori impiegati presso le aziende in crisi attraverso la riconversione delle stesse e
favorendo nuovi investimenti nel capitale di rischio, nonché I'insediamento di nuovi siti produttivi, il
rilancio e lo sviluppo delle realtd imprenditoriali esistenti.

Articolo 2
Azioni previste

La proposta di Accordo di Programma complessivo di rilancio e sviluppo del Sistema Locale di Lavoro
di Rieti si articola attraverso:

» D’attrazione ed il sostegno alla realizzazione di nuovi investimenti produttivi nell’area geografica
di riferimento; '

e il rafforzamento dei contesti economici Jocali, anche in termini di qualita di processo e di
prodotto dei settori trainanti Pattuale struttura produttiva; _

e il favorire la sostenibilith dello sviluppo, I'inserimento ambientale delle iniziative produttive ed
il recupero del territorio gid impegnato da attivita dismesse e da fattori inquinanti, in linea con le
agende strategiche comunitarie in tema di ambiente, protocollo di Kyoto 2020 e Horizon 2020 -
Programma Europeo per la ricerca e ’innovazione; ‘

e TInterventi di sostegno alle catcgorie svantaggiate ed, in particolare, alle donne che fanno
impresa, '

e interventi di riqualificazione professionale dei lavoratori provenienti da aziende in crisi.

Articolo 3
Programmi di investimento

La proposta di Accordo di Programma prevede la possibilita di presentare progetti che riguardino
complessivamente:
o Realizzazione nuovi insediamenti produttivi;
Ampliamento imprese esistenti;
Riconversione di attivith produttive esistenti;
Servizi avanzati e programmi di Ricerca & Sviluppo per lo sviluppo ed il sostegno di imprese;
Completamento, realizzazione, manutenzione e gestione infrastrutture esistenti;
Salvaguardia e riqualificazione ambientale.



Articolo 4
Ubicazione dei programmi di investimento e vincoli

I programmi di investimento dovranno realizzarsi nei seguenti Comuni, facenti parte del Sistema Locale
di Lavoro' di Rieti come riconosciuto dall’Istat a seguito del Censimento 2001. Fanno parte di questo
complesso 44 comuni del reatino:

~ COMUNI

Accumoli
| Amatrice
Antrodoco
Ascrea
Belmonte in Sabina
Borbona
Borgo Velino
Cantalice
Casaprota
Castel di Tora
Castel Sant'Angelo
Cittaducale
Cittareale
Colle di Tora
Colli sul Velino
Concerviano
Contigliano
Fiamignano
Frasso Sabino
Greccio
Labro
Leonessa
Longone Sabino
Marcetelli
Micigliano
Monte San Giovanni in Sabina
Monteleone Sabino
Montenero Sabino
Morro Reatino

1 .
L'Tstat individua sistemi locali del lavoro (SLL) in base ai dati relativi agli spostamenti quotidiani per motivi di lavoro, rilevati in occasione del 14°
Censimento generale della popolazione.

I sistemi locali del lavoro rappresentanc i fnoghi della vita quotidiana della popolazione che vi risiede e lavora. 51 tratta di unita temritoriali costituite da piik
comuni contigui fia lore, geograficaments e statisticamente comparabili.

I sistemi locali del lavore sono uno strumento di analisi appropriato per indagare la struttura socio-economica dell'Fralia secondo una prospettiva territoriale.

Lo studio che ha portato allindividuazione dei sistemi locali del Javoro & F'esito di un accordo di ricerca fra IUstat e il Dipartimento di Econcmia
dell'Universita di Parma. 1l progetto si colloca lungo una linea di continuitd scientifica & metodologica con le precedenti esperienze che Flstat aveva gia
condotto nel 1981 enel 1991 in collaborazions con I'Hipet e ke Universith di Newcastle upon Tyne e di Leeds.

Indicatori relativi ai sistemi locali del lavoro sono disponibili sia nel data warehouse del 14° Censimento della popolazione sia in quello dell'8° Censimento
dell'industiia e dei servizi



Orvinio

Paganico Sabino
Petrella Salto
Poggio Bustone
Poggio Moiano
Poggio Nativo
Poggio San Lorenzo
Posta

Pozzaglia Sabina
Rieti

Rivodutri

Rocca Sinibalda
Scandriglia

| Torricella in Sabina .
Varco Sabino

Le richieste di informazioni sulla disponibilita dei suoli o degli insediamenti produttivi inattivi e
sull’accesso agli stessi potranno essere indirizzate al Comune competente per territorio o al Consorzio
per lo Sviluppo Industriale della Provincia di Rieti qualora i siti di interesse ricadano in detta area, in
copia per conoscenza al Comitato Permanente Sviluppo Economico, Lavoro e Attivita Produttive di
Rieti, ¢/o segreteria Sindaco Comune di Rieti — Piazza V. Emanuele IT - 02100 Rieti (RI)

Articolo 5
Soggetti proponenti

Possono presentare progetti di investimento, da realizzarsi in uno dei Comuni del Sistema Locale del
Lavoro di Rieti (vedi elenco art. 4) le micro, piccole, medie e grandi imprese come definite ai sensi di
quanto stabilito dalla raccomandazione della Commissione Europea 2003/361/CE del 6 maggio 2003,
dall'allegato 1 al regolamento (CE) n. 800/2008 della Commissione del 6 agosto 2008 ¢ dal Decreto
del Ministro delle Attivitd Produttive 18 aprile 2005.

Articolo 6
Presentazione delle domande

1l soggetto interessato dovra presentare domanda sottoscritta dal legale rappresentante dell’impresa con
allegato un progetto di investimenti predisposto secondo lo schema “Scheda di manifestazione di
interesse” allegato al presente Avviso disponibile presso il Comitato Permanente Sviluppo Economico,
Lavoro e Attivita Produttive di Rieti, segreteria Sindaco Comune di Rieti - Piazza Vittorio Emanuele TI
Rieti (RD e scaricabile dal sito www.comune.rieti.it nella sezione “Avvisi Pubblici”.

Articolo 7
Termini per la presentazione delle domande

Le “manifestazioni di interessi ad investire” possono essere presentate a partire dalla data di
pubblicazione del presente avviso sul sito www.comune.rieti.it nella sezione “Avvisi Pubblici” e non
oltre il 30 maggio 2014 pena P’esclusione.

Le domande potranno essere inviate tramite Posta Elettronica Certificata - PEC  all’indirizzo:
accordodiprogramma@pec.comune.rieti.it indicando nell’oggetto: “Programma di Sostegno per il
rilancio ¢ lo sviluppo del Sistema del Lavoro Locale di Rieti. Manifestazione di interesse a
investire” oppure spedite a mezzo raccomanda a.r. o consegnate a mano, in busta chiusa, presso i




Comitato Permanente Sviluppo Economico, Lavore e Attivitd Produttive di Rieti - Segreteria
Sindaco Comune di Rieti - Piazza Vittorio Emanuele II - 02100 Rieti. '

Sulla busta contenente le domande di ammissione ed i documenti deve cssere nportata oltre
all’intestazione del mittente, la dicitura “Programma di Sostegno per il rilancio e lo sviluppo del
Sistema del Lavoro Locale di Rieti. Manifestazione di interesse a investire”.

La consegna potrd essere effettuata: sia a mano durante il normale orario d*ufficio, sia tramite il servizio
postale, sia mediante agenzie autorizzate. Fara fede il timbro postale di spedizione.

Non potranno essere prese in considerazione le domande pervenute prima della data di pubblicazione
del presente avviso né quelle spedite oltre il predetto termine del 30 maggio 2014,

Per ulteriori informazioni e chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi al Comitato Permanente
Sviluppo Economico, Lavoro e Attivitd Produttive di Rieti presso il Comune di Rieti, Arch. Manuela
Rinaldi, ai seguenti recapiti telefoni: 0746/287424 - 287326. '

Articolo 8.
Accordo di programma

Il Comitato Permanente Sviluppo Economico, Lavoro e Attivitd Produttive di Rieti, con il presente

Avviso Pubblico, acquisisce le manifestazioni di interesse ad investire nell’area di crisi del Sistema

Locale del Lavoro di Rieti ¢ le trasmette al tavolo di lavoro istituito presso la Regione Lazio,

Assessorato Sviluppo Economico e Attivita Produttive.

I progetti di investimenti ricogniti definiranno, unitamente agli strumenii per la sua attuazione, il
programma di sostegno per il rilancio e lo sviluppo dell’area del Sistema Locale del Lavoro di Rieti che

costituisce la condizione fondamentale per la definizione di un accordo di programma complessivo.

Axticolo 9
Intesa fra le parti sociali e Accordo fra le Amministrazioni

Fanno parte integrante del Programma di sostegno per il rilancio e lo sviluppo del Sistema Locale del
Lavoro di Rieti I'intesa tra le parti sociali e 1’ Accordo fra le Amministrazioni ¢ gli Enti pubblici:

e Dlntesa fra le parti sociali intende consentire condizioni contrattuali al fine di assicurarc ¢
migliorare le opportunita di sviluppo e le convenienze dell’economia, dell’apparato produttivo ¢
a potenziare il gia corretto sistema di relazioni sindacali;

o I’Accordo fra le Amministrazioni e gli Enti pubblici finalizzato allo snellimento delle procedure
burocratiche ed alla riduzione dei tempi per la realizzazione delle iniziative inserite nel
Programma di riconversione e riqualificazione e del successivo Accordo di Programma.

‘Articole 10
Protocollo sulla finanza

E’ in via di definizione un Protocollo per agevolare € migliorare le condizioni di accesso al credito e di
agevolazioni di finanza anche locale.

Articolo 11
Incentivi per gli investimenti

Gli incentivi nazionali e regionali per il sostegno di nuovi investimenti nell’area di crisi del Sistema
Locale del Lavoro di Rieti prevedono:

e contributo a fondo perduto;
e contributo in ¢/interesse;



e finanziamento agevolato;
e interventi di private equily;
» Voucher per servizi di tutoraggio ¢ assistenza.

Nell’ Area di crisi una impresa pud ottenere un sostegno finanziario da risorse pubbliche sino a copertura
del:

e 100% - Reg. CE 1998/2006
s 75% - Reg. CE 800/2008
dell’investimento ammissibile.

Articelo 12
Limiti del presente avviso

T presente avviso non costituisce offerta al pubblico ai sensi dell'art. 1336 del Codice Civile, non &
impegnativo per il proponente né per i soggetti partecipanti.

Il recepimento delle proposte di intervento all'interno degli elenchi non costituird in ogni caso
approvazione della proposta stessa, la cui effettiva attuabilita ¢ condizionata alla positiva conclusione
dell'intera procedura di approvazione ¢ concessione del Ministero dello Sviluppo Economico.

La procedura verra definita entro il mese di dicembre 2014. ‘

Sara possibile per le imprese interessate al programma di investimenti che scafurira dalla sottoscrizione
dell’ AdP aderire ai bandi che verranno di seguito pubblicati.

Articelo 13
Informazioni

Tl presente Avviso ed i relativi allegati vengono pubblicati oltre che sul sito istituzione del Comune di
Rieti e, ai soli fini di pubblicita e notizia, sui siti della Provincia di Rieti, CCIAA Rieti, Consorzio per lo
Sviluppo Industriale della Provincia di Rieti.

Copie dell’Avviso Pubblico ¢ dell’allegata scheda di manifestazione di interesse alla presentazione di
progetti di investiento, sono disponibili presso il “Comitato Permanente Sviluppo Economico, Lavoro
e Attivita Produttive di Rieti”, segreteria Sindaco Comune di Rieti - Piazza Vittorio Emanuele II - 02100
Rieti (RI); sono scaricabili dal sito internet www.comune.rieti.it nella sezione “Avvisi Pubblici” e dai
siti della Provincia di Rieti, CCIAA Rieti ¢ Consorzio per lo Sviluppo Industriale della Provincia di
Rieti. '

Allo stesso Comitato potranno essere tichieste ulteriori eventuali informaziond rivolgendosi all’Arch.
Manuela Rinaldi, ai seguenti numeri telefonici: 0746/287424 - 287326.

Axticolo 14
Disposizioni finali

La Scheda di manifestazione di interesse deve intendersi parte integrante del presente Avviso. II
trattamento dei dati acquisiti in fase istruttoria avverrd nel rispetto di quanto. stabilito dal D.Lgs
196/2003 ¢ s.m.i.

Rieti, 11 aprile 2014
Il Presidente
Comitato Permanente per lo Sviluppo Economico
Lavoro e Attivitd Produttive di Rieti
Simone Petrangeli
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Comitato Permanente Sviluppo Economico,Lavoro e Attivita Produttive di Rieti

P.zza Vittorio Emanuele II - 02100 RIETI

Allegato all’ AVVISO PUBBLICO

“Programma di Sostegno, Sviluppo, Riconversione
e Riqualificazione del Sistema Locak del Lavoro di Rieti”

MANIFESTAZIONE di INTERESSE ad INVES TIRE
per la definizione di un ACCORDO di PROGRAMMA COMPLESSIVO

SCHEDA DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA PRESENTAZIONE DI PROGETTI
DI INVESTIMENTO

PREMESSA

La compilazione della presente scheda di manifestazione di interesse ha lo scopo di orientamento e di
interesse al fine di adottare procedure omogenee e di favorire una maggiore qualificazione della progetiazione

in funzione della definizione di un Accordo di Programma Complessivo da parte del Comitato Provinciale per
il Lavoro e lo Sviluppo della Provincia di Riefi. :

N.B.: Le Aziende autorizzano al trattamenio dei dati ai sensi della Legge n. 196 del 30 Giugno 2003 e ss.mm.ii.



Spett. Le

Comitato Permanente per lo
Sviluppo Economico, Lavoro
e Attivita Produttive di Rieti

c/o Segreteria Sindaco
Comune di Rieti
Piazza Vittorio Emanuele 11
02100 Rieti (RI)

1l sottoscritto m qualita di

del/della | M codice fiscale

;fartita VA forma giuridica con sede legale
in prov. ( ), C.AP indirizzo (via e civico)

fax , e —mail . tel

quale soggetto proponcnte la manifestazione di interesse per il programma di investimenti di cui all’Avviso

Pubblico efanato dal Comitato Permanente per lo Sviluppo Econemico, Lavoro e Aitivita

Produttive di Rieti pubblicato sul sito del Comune di Rieti all’indirizzo www.comune.rieti.it nella sezione
““Ayvisi Pubblici", relativo all’invito a manifestare intercsse al Sostegno; Sviluppo, Riconversione ¢

Riqualificazione dell’area del Sistema Locale del Lavoro di Rieti, sotto la propria responsabilita

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE

e alla realizzazione di un programma di investimento, cosi come dettagliato nel Format allegato alla

presente,- dal costo complessivo previsto di € (in lettere)

» per la seguente

attivita

¢ nel settore (codice Ateco 2007)

e con un incremento occupazionale a regime di U.L.A. @ p,

(scegliere una sola delle seguenti opzioni)

€ nel Comune (se gid individuato/a)

£ nel Comune per la cui individuazione chiede la collaborazione del Comitato Permanente per lo

Sviluppo Economico, Lavoro e Attivita Produttive di Riefi



SEZIONE 1~ - Soggetto Proponente

(compilare solo in caso di aziende attive esistenti)

Ragione Sociale ‘Forma giuridica
Partita Iva C.F
Sede Legale )
Comunc Sede Amministrativa Prov.
Provincia Sede Operativa
Sede Legale
Indm:_zzo Sede Amministrativa CAP
(Viae n..) Sede Operativa
| Sede Amministrativa
Telefono Sede Legale
Sede Operativa
Data
costituzione Indirizzo Web e-mail
Legale rappresentante
Capitale F.atitturato LTl{)T;ale attivo
sociale ultimo - mgi.; y
al mm/aaaa €5€rCiZ10 SCTH
£8 gg/mum/aaaa gg/mm/aaaa
N° Attivitd Ateco
dipendenti prevalente 2007
CCIAAdI
Tscrizioni | R. 1. di n° dal
INPS di
Referente dell'impresa per il progetto: Sig.
Tel.: Fax: e-mail:
Dimensione dell”Tmpres ey, MICROIMPRESA| PICCOLA MEDIA GRANDE
(barrare la voce interessata) - = = o
In caso di aziende non ancora costituite
Referente dell’iniziativa di investimento imprenditoriale | Sig.
Tel.: Fax: e-mail:




SEZIONE 2 - Sintesi dell’Iniziativa di investimento imprenditoriale

Tipologia investimento| Nuovo Impianto 0 “ Ampliamento Ammodernamento o | Riconversione O

SINTESI DELI’INIZIATIVA E DEL RELATIVO PROGRAMMA DI INVESTIMENTO

(settore in cui rientra l'infervento, processo produttivo/organizzativo ¢ del prodotto/servizio offerto,
caratteristiche, presupposti, obiettivi ¢ impatto dell'iniziativa sull'economia dell'area interessata)

(Nella descrizione dell’iniziativa e del programma di investimenti & possibile aggiungere ulteriori fogli al
presente)



UNITA PRODUTTIVA (U.P.) OGGETTO DEL PROGRAMMA DI INVESTIMENTI

nuova Unita

Ateco 2007 Comune Prov.  Indirizzo : . (@)
: Produttiva

SI NO

SINTESI INVESTIMENTI (NETTO IVA)

TTIPOLOGIASPESA AMMONTARE €

Studi preliminari e di fattibilitd

Suolo aziendale

Opere murarie e assimilate

Attrezzature, macchinari, inopianti

Investimenti in Ricerca & Sviluppo

Investimenti in internazionalizzazione

Investimenti in formazione

TOTALE

' COPERTURA DEL PROGRAMMA DI INVESTIMENTI
Risorse proprie Finanziamenti previsti - Risorse da reperire
) Sintesi Occupazione diretta creata (in U.L.A.) @)
Media ULA Media ULA Media ULA |
nell’anno nell’anno nell'esercizio a Incremento
7 2012 2013 "regime” ) ULA
Dirigenti
Impiegati
Operai
Totale




SEZIONE 34 - Scelta localizzativa

Richiesta lotti ¢/o strutture
Superficie Totale mq. Richiesti di cui coperti mq.

Descrizione degli elementi essenziali del fabbisogno localizzativo ovvero, se individuato, del cespite oggetto
dell’intervento (suoli ¢ immobili) ,



I/1a sottoscritto/a nato/a Prov. it

e residente a prov._ - viaen®civ. )

DICHIARA

» che quanto indicato nel presente modulo corrisponde a verita;
¢ che si & nel pieno e libero esercizio dei propri diritti, non essendo in stato di fallimento, concordato
preventivo, amministrazione controllata o straordinaria, liquidazione coatta amministrativa o volontaria.

SI DICHTARA DISPONIBILE
e 2 fornire ulteriori notizie, informazioni ¢ documentazioni eventualmente richieste;

e ad operare nel pieno rispetto delle vigenti norme edilizie ed urbanistiche, sul lavoro, sulla prevenzione
degli infortuni e sulla salvaguardia dell’ambiente;

AUTORIZZA

e ad effettuare tutte le indagini tecniche e amministrative dalle stesse ritenute necessarie;

e il trattamento dei dati persomali ai sensi del D.Lgs 196/03 ¢ s.m.i. esclusivamente per le
finalita previste dall’Awvviso Pubblico;

Luogo e data

Timbro e Firma del Legale Rappresentante



Note
(1) Si definiscono PMI le imprese che soddisfano i requisiti di cui all'allegato I del REGOLAMENTO (CE)

2)

N. 800/2008 DEL.LA COMMISSIONE DELLE COMUNITA’ EUROPEE

Microimprese, piccole e medie imprese
Le microimprese, le piccole o medie imprese vengono definite in funzione del loro organico e del loro

fatturato ovvero del loro bilancio totale annuale:

e Una media impresa ¢ definita come un'inipresa il cui organico sia inferiore a 250 persone e il cui
fatturato non superi 50 milioni di euro o il cui totale di bilancio annuale non sia superiore a 43 milioni
di euro; :

¢ Una piccola impresa ¢ definita come un'impresa il cui organico sia inferiore a 50 persone e il cui
fatturato o il totale del bilancio annuale non superi 10 milioni di euro;

o Una microimpresa ¢ definita come un'impresa il cul organico sia inferiore a 10 persone e il cui
fatturato o il totale di bilancio annuale non superi 2 milioni di euro.

Per_occupati si intendono i dipendenti dell’impresa a tempo determinato o indeterminato, iscritti nel libro

“matricola dell’impresa e legati all’impresa da forme contrattuali che prevedono il vincolo di dipendenza,

fatta eccezione di quelli posti in cassa integrazione straordinaria. I1 numero degli occupati corrisponde al
numero di Unita-Lavorative-Anno (ULA), cio¢ al numero medio mensile di dipendenti occupati a tempo
pieno durante un anno, mentre quelli a tempo parziale e quelli stagionali rappresentano frazioni di ULA.

Si considerano dipendenti dell’impresa anche i proprietari gestori (imprenditori individuali) ed i soci che
svolgono aftivitd regolare nell’impresa ¢ beneficiano di vantaggi finanziari da essa forniti; con
riferimento a questi ultimi gli stessi devono percepire un compenso per ’attivita svolta diverso da quello

- di partecipazione agli organi amministrativi della societa. Al fine del calcolo in termini di ULA I socio che

percepisce tali compensi viene considerato una ULA a meno che il contratto che regola i rapporti tra la

" societa ed il socio stesso specifichi una durata inferiore all’anno (in tal caso si calcola la frazione di ULA).

Non sono conteggiati gli apprendisti com contratto di apprendistato e le persone con contratto di
formazione o con contratto di inserimento. II calcolo si effettua a livello mensile, considerando un mese

P’attivita lavorativa prestata per pit di 15 giorni solari.

Ai fini del calcolo delle ULA i dipendenti occupati part-time sono conteggiati come frazione di ULA in
misura proporzionale al rapporto tra le ore ch lavoro previste dal contratto part—t1me e quelle fissate dal
contratto collettivo di riferimento.

Ad esempio:
- qualora il contratto di riferimento preveda ’effettuazione di 36 ore settimanali e quello part-time di

18, il dipendente viene corl_teg_giato pari a 0,5 ULA per il periodo di lavoro;
- qualora il contratto di riferimento preveda ’effettuazione di 40 ore settimanali e quello part-time di 28, il
dipendente viene conteggiato pari a 0,7 ULA per il periodo di lavoro.

Per quanto riguarda i congedi di maternita, paternitd e parentali, regolati dal Decreto Legislativo 26 marzo
2001, n. 151, gli stessi non devono essere conteggiati.

(3) Per esercizio a regime si intende il primo anno solare successivo alla data di entrata a regime.



